湖南省儿童医院进修须知
湖南省儿童医院于1987年6月1日正式建成对外开放，为中南大学湘雅医学院附属儿童医院，是一所集医疗、教学、科研、康复和预防保健于一体的三级甲等儿童医院。占地面积50亩，编制床位1800张，在职员工2000余人。拥有国家临床重点专科11个，省临床重点专科15个，国家重点实验室（培育）项目1个，省重点实验室2个，省级临床研究中心10个，省级临床诊疗中心14个。省内首家通过ISO9001/14001国际质量环境体系认证，四次荣获中国宋庆龄儿科医学奖，是国家儿童区域医疗中心创建单位。
医院是国内首家获批肝肾移植双资质的儿童医院，是湖南省儿童罕见病联盟主席单位、湖南省儿科质量控制中心和湖南省小儿外科质量控制中心挂靠单位。开展全球首例经皮股静脉途径可降解VSD封堵器人体植入术，儿童肝肾移植、体外膜肺氧合、脑干及大脑中线深部脑肿瘤的多模态治疗、儿童难治性癫痫的外科手术治疗、儿童脑血管病综合治疗、先天性胫骨假关节诊治、造血干细胞移植、外科腔镜技术、内窥镜技术、ICG荧光染色技术等核心技术居国内领先地位。成立湖南省儿科医学研究所，建设儿童临床研究（转化）中心，设有博士后科研工作站和儿科学院，成立陈肇隆院士专家工作站，是国家专科医师规范化培训基地、国家住院医师规范化培训儿科重点专业基地，暨南大学医学研究生培养基地。
牵头成立湖南儿科医疗联合体，联合10省230家医疗机构，以“3515”建设发展模式推动优质高效儿科医疗服务体系建设。牵头湖南省先心病筛查项目，开展先天性结构畸形救助等50余项爱心慈善公益项目，年均救助金额达4000万元。建设主题沉浸式儿童健康管理中心，医院官微服务号影响力位居全国妇儿类医院前列。作为中国唯一的儿科医疗援外培训医疗机构和首批“一带一路”妇幼卫生培训示范基地，牵头成立发展中国家儿童健康联盟，启动国家科技部坦桑尼亚儿科能力建设项目。与美国纽约州立基础研究院、洛杉矶儿童医院分别建立“儿童孤独症诊疗研究中心”和“儿童肿瘤中心”。
医院始终以建设“患者满意、职工幸福、社会赞誉”的国家儿科医学高地为目标，坚持以“服务患者、服务员工、服务医院、服务体系、服务社会”五大服务为抓手，大力弘扬“精睿博诚 勤勇谦爱”的院训精神，着力做实“病友服务中心、舒适化医学中心、健康管理中心”三大服务中心，做强“神经中心、心脏中心、创伤中心、移植中心、罕见病中心”五大临床中心。医院先后获得全国卫生系统先进集体、全国医药卫生系统先进集体、全国五一劳动奖、全国青年文明号、全国五一巾帼标兵岗、全国三八红旗集体、全国厂务公开民主管理先进单位、全国人文爱心医院、湖南省五一劳动奖状等荣誉。
 医院接受儿科专业进修（包括儿内科、儿外科、儿科急救、新生儿、专科进修、药剂），欢迎省内外儿科医师、医技、药剂人员可根据不同需求进行选择。

儿内科进修：包括消化营养科、神经内科、呼吸内科、血液肿瘤科、肾脏风湿免疫科、心血管内科、感染科、肝病内分泌科等。

儿外科进修：包括普外一科、普外二科、神经外科、胎儿与新生儿外科、骨科、泌尿外科、耳鼻咽喉-头颈外科、眼科、皮肤科、麻醉手术科等。

儿科急救进修：疑难综合病房、急诊综合病房、重病医学科（重病医学一病区、二病区）。

新生儿进修：新生儿科（新生儿一病区、新生儿三病区、新生儿四病区）

儿科专科进修：儿童保健所、康复中心、中医科、口腔科、超声科、小儿消化内镜、支气管镜、ECOM、心电图、脑电图、肺功能、血液净化、检验中心、放射科、国际医疗特需病房、健康管理中心、临床药学、病理科、医学遗传科等。

填写进修申请表进修程序及注意事项：
请详细阅读《进修人员管理制度》（见附件1）。

报名方式：在湖南省儿童医院官网上，教学科研栏下载中心下载进修申请表，填写进修申请表（见附件2）→寄至湖南省儿童医院医务部→每年3月、6月、9月、12月（第一周）接收进修医师、医技、药剂→医务部回执《进修报到通知书》→接到进修回执后按时间报到。

进修申请表请寄：

地址：湖南省长沙市雨花区梓园路86号湖南省儿童医院医务部，欧文辉收。（邮编410007，联系电话：0731－85356010，传真：0731-85356010）。

医务部按各科室进修人员情况、进修医师、医技、药剂提交进修专业、申请审核合格后，择优、按序的原则，安排您来我院进修，具体进修时间、进修科室，以报到通知为准。医务部将提前给您寄发“湖南省儿童医院进修报到通知”，请您按照进修报到通知要求。

报道地点：湖南省儿童医院行政楼三楼医务部305报到。

学费：半年及以下收费1440元（医联体成员单位免学费）。
食宿：提供食宿，食宿费用自理，住宿400元/月。

各科室接收进修时间及相关要求见（附件4）：
专科、新生儿进修至少3-6个月以上；儿内科、儿外科、儿科急救进修时间为半年或1年，每2～3个月轮换一个科室。
进修报到地点及提交资料：
（1）携带接收我院《进修报到通知书》，脱帽半身照1寸3张、执业医师证书原件、学历证书原件、身份证原件。

（2）《外院工作人员进修协议书》（见附件3），一式三份，需单位和法定代表人签字和盖章、本人签字。

                                     湖 南 省 儿 童 医 院

                                            2025年1月10日

（附件1）

进修人员管理制度

（请详细阅读，并遵守）
第一条  进修人员来院报到时需带进修报到通知和《外院工作人员进修协议书》，认真阅读《进修协议》。

第二条  进修人员入科前如实填写申请表并及时提交相关资料，进修期间需积极参加医院、科室组织的的业务学习及疑难病例讨论。

第三条  进修人员在医务部办理完相关手续后，必须按照规定时间到所进修科室报到，逾期不报到者将取消其进修资格。上岗时须着装整齐，佩戴胸卡，注意文明礼貌。

第四条  进修人员要严格遵守《医师法》等国家法律、法规和湖南省儿童医院的各项规章制度，违反并给医院造成影响的视情节终止进修，并通知选送单位进行处理，必要时送司法机关处理。

第五条  工作权限

1、 进修人员在进修期间的所有诊疗活动，必须在上级医生的指导下进行。认真听取、耐心解释患者提出的各种问题，对解释不清的，应向带教老师请教。

2、 没有独立处方权，不能单独值班，不能单独担当手术，不能单独从事门诊、急诊、会诊工作。

3、 未经授权，不能独立对外出具劳动能力鉴定或涉及医疗纠纷、案件、转诊、调动工种、复工、计划生育、司法鉴定等有关证明文件，不能与病人或其家属鉴定各种协议书和告知书，不能独自开具医嘱，不能书写首次病程记录及手术记录。

4、 在科室服从带教老师的安排，认真履行职责，未经允许，不得私自参与非管理患者的手术。

5、 进修人员不能代表医院担负临时医疗活动。一旦发生差错，要立即报告带教老师，及时采取措施，严禁隐瞒不报。

6、 不得误导、推诿病人，不得向外院介绍病人。违反者将按医院有关规定进行处罚。 

第六条  为了防止意外事件发生，暂不接收怀孕人员、患病未愈人员、哺乳期人员到我院进修；如发现怀孕请自觉终止进修并到医务部办理相关离院手续。

第七条  请销假制度

1、 进修人员在我院学习期间不享受探亲假、公休假、婚假、产假，进修期间不准请假读第二学历、不准回原单位顶班工作，如有特殊情况，必须由进修选派单位来函说明理由，我院酌情批假。

2、 进修人员法定节假日由医院统一安排。

3、 请假由个人写出书面申请，填写请假条，三天以内向科室主任请假，主任批准并签字后方可离院，假条科室存档；超过三天原单位发函到医务部审批，科室收到准假回执后，方可准其离院，请假期间一切安全等问题由本人负责。

4、 请病假者，还须持就诊医院开具的诊断证明。

5、 进修三个月的无事假；进修半年者，事假不得超过1周，病假不得超过2周；进修一年者，事假不得超过两周，病假不得超过四周，超过1周时间必须补齐时间六个月，特殊科室满三个月。

6、 所有事假、病假统一报医务部备案。

7、 所有请假均需要在假期最后一天到医务部销假，未按时销假按照旷工处理。若遇特殊情况无法及时销假或需要延长假期，必须及时电话通知科室主任及医务部，并在销假时补充情况说明。

第八条  爱护公物，凡损坏公物和医疗器械者，均应按医院规定由本人赔偿。

第九条  有下列情况之一者将被终止进修并按湖南省儿童医院相关规章制度给予处罚，情节严重由司法机关处理：

1、 违反医院进修人员工作权限者；

2、 发生医疗事故、医疗差错或者医疗纠纷者；

3、 私自收藏我院病历、X片、病理切片、血片等各种资料和标本者；

4、 学习态度不端正，工作不负责，服务态度差，经教育后仍无改进者；

5、 参与书写的病历资料不符合《医疗文件书写规范及管理规定》者；

6、 对病人爱心、耐心和细心不足，与病人发生争执者；

7、 发生其他有违医德医风行为者；

8、 劳动纪律差，擅自离岗超过两天或请假逾期不归者；

9、 因个人因素和品行问题给医院造成不良影响者；

10、 进修期限为半年，病假超过2周或事假超过1周者；进修期限为一年，病假超过4周或事假超过2周者；

11、 进修人员不符合进修条件的。

12、 以上情况并终止进修的所交进修费用一律不予退还。

第十条  转科制度

1、 进修人员在进修期间，不得随意更改进修专业、不能随意转科、提前或延长进修时间，如确因特殊原因需提前结束或延长、改期进修时间，必须由选送单位提出书面申请，征得进修科室及我院同意后方能办理。以上情况进修费用一律不予退还，不做鉴定，不发证书。

2、 进修人员和单位单方更改进修科室和进修时间的，给医院造成的一切损失由进修人员承担。

第十一条  进修结业

1、 进修时间期满三个月及以上（危重症医学科、儿童保健科六个及以上），方可发放进修结业证。

2、 请妥善保管进修期间所发胸卡，胸卡若丢失后发现被别人继续使用按转借处理，并依法追究由此导致后果的责任，进修结束后胸卡收回。

3、 有下列情形之一者不发结业证：（1）因严重违犯医院相关规定被停止进修者。（2）胸卡转借、倒卖、抵押者。

4、 进修结束前，必须在规定时间内到医务部办理结业手续后方可离院，不得私自提前或逾期结业，否则不予发放结业证。因特殊情况需要提前结束进修的，需由所在单位提前一周向医务部需选送单位来函说明。

5、 进修生办理离院手续时不得由他人代办，凡未经教育处批准擅自离院的进修生，医务部一律不补办进修结业手续。

（附件2）

湖南省儿童医院
进 修 申 请 表

 (医师、医技、药剂)
姓    名              

选送单位             

进修科目             

进修时间             

填表时间             

医师资格证复印件粘贴处：（复印件需医务科盖章）

医师执业证书复印件：（复印件需医务科盖章）

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	单位邮政编码
	

	民族
	
	籍贯
	     省      市（县）
	文化程度
	

	政治

面目
	
	技术职称
	
	现任职务
	

	参加工作时间
	
	是否安排住宿
	

	身份证号码
	

	单位地址及联系电话
	

	本人联系电话

（包括区号）
	
	手机号码
	

	个

人主要学历和社会经历
	

	目前业务水平
	

	拟

进修专业与

拟

来

我院

进修

时间
	
	进修专业与要求
	


	政

治

思

想

工

作

表

现

情

况
	年   月   日  

	选

送

单

位

意

见
	（盖章）

年   月   日  

	接受单位医务部意见
	（盖章）

年   月   日  

	接受

单位主管领导意见
	（盖章）

年   月   日  


（附件3）

外院工作人员进修协议书
甲 方：湖南省儿童医院

住所地：湖南省雨花区梓园路86号

法定代表人： 

项目负责人：

联系电话：

乙 方：

住所地：

法定代表人：

项目负责人：

联系电话：

丙方：

身份证号码：

联系电话：

为加强进修人员管理，经甲乙丙三方友好协商，就乙方选派丙方前往甲方进修事宜达成如下约定。

一、甲方的权利和义务

1、甲方需参照乙丙双方申请安排相应科室的进修学习，监督、指导日常教学工作，将督促进修科室认真执行本科室制定的进修人员培养方案。

2、甲方有权根据丙方进修科室及进修时长收取相应培训费用。 

3、甲方有权根据《湖南省儿童医院进修人员管理规定》对丙方进行管理，包括提前终止协议退还送修单位。

4、甲方有权对丙方进行考试、考核，并根据相关结果决定是否颁发相关证书。

二、乙方的权利和义务

1、乙方需要按照进修须知所列明进修接收条件及要求推选进修人员，并严格掌握、全面考虑派出进修人员的业务及身体情况等进行选派。

2、乙方应当将可能影响丙方进修的相关情况及时告知甲方，如丙方进修期间与乙方终止或解除劳动或劳务关系的，应当在事发后三日内书面函告甲方。

3、乙方做为丙方劳动用工单位及送修担保，自愿就丙方履行本协议全部义务向甲方承担连带担保责任。

三、丙方的权利和义务

1、丙方已认真学习《湖南省儿童医院进修人员管理规定》《进修人员须知》，并自愿遵守前述全部内容，因违反上述规定引起的纠纷，由乙方自行解决，甲方概不负责。

2、丙方在进修期间、请假期间、进修提前结束后等的人身、财产安全由丙方负责，由此引发的纠纷由丙方负责解决。

3、甲方负责给按照规定时间报到的丙方提供进修期间的住宿，如丙方自行在外住宿，发生的安全问题由丙方自行负责。

4、丙方在进修期间给甲方造成各类经济损失的，由丙方赔偿。

5、丙方应当按照甲方进修申请要求如实填写、及时提交相关资料，并及时足额缴纳相关培训费用。

6、丙方进修期间如与乙方解除或终止劳动关系，应当在终止或解除劳动关系的当日电话通知甲方，本协议同步无责解除或终止。

四、未尽事宜见《湖南省儿童医院进修人员管理规定》，该管理规定作为本协议的附件，与本协议具有同等法律效力，其它未尽事宜由甲乙双方共同商定，根据需要可另附文。

五、本协议经三方签字、盖章后生效，有效期为丙方委派乙方进修期间，进修结束协议终止。

六、进修期限内，因乙方或丙方原因导致进修终止或解除的，应收进修费用不予退还，甲方不进行进修鉴定，不发放证书。

七、本协议在履行过程中发生争议，三方可协商解决，协商不成，可向甲方所在地有管辖权人民法院提起诉讼。

八、本议一式三份，经三方签字和盖章生效，协议三方各持一份。 

甲方：

乙方：

丙方：

	湖南省儿童医院接受进修医师、医技、药剂标准（附件4）

	序

号
	科室
	执业证要求
	执业证范围
	专业要求
	学历要求（医生、技师）
	职称（医生）
	工作年限（医生、技师）
	医院级别
	进修
月数
	接收
人数/批

（一年共四批接收时间3月、6月、9月、12月、）

	1
	感染科
	有执业证书
	儿科，内科
	儿科，内科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	2
	呼吸内科
	有执业证书
	儿科，内科
	儿科，内科、中医
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	20人(含纤维支气管镜)

	
	
	纤支镜技师

有执业证书
	儿科，内科
	儿科，内科、中医
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	6月以上
	

	3
	神经内科
	有执业证书
	儿科
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	
	
	脑电图技师
有执业证书
	儿科，内科
	儿内科
	专科及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	6月以上
	5人

	4
	消化营养科
	有执业证书
	儿内科
	儿内科
	本科
	中级及以上
	5年及以上
	三级（县、市以上）
	6月以上
	3人(含纤维电子内镜)

	
	
	消化内镜技师技有执业证书
	儿内科
	儿内科
	本科
	中级及以上
	5年及以上
	三级（县、市以上）
	6月以上
	

	5
	血液肿瘤科
	有执业证书
	儿科、内科
	儿科、内科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	6
	肾脏风湿免疫科
	有执业证书
	儿内科
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	8人

	7
	心血管内科
	有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	儿内科
	本科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	8
	肝病中心
	有执业证书
	儿科、内科
	儿科、内科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	9
	急诊综合病房
	有执业证书
	儿内科
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	10
	疑难综合病房
	有执业证书
	儿内科
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	11
	新生儿科
	有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	儿科、内科、
外科、中医等
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	15人

	12
	危重症医学一科
	有执业证书
	儿科、内科、急救、中医
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	三级（县、市以上）
	6月以上
	10人

	13
	危重症医学二科
	有执业证书
	儿科、内科、急救、中医
	儿内科
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	三级（县、市以上）
	6月以上
	10人

	14
	普外一科
	有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	小儿外科或外科专业
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	15
	普外二科
	有执业证书
	儿科、内科、外科
	小儿外科、普外科
、肿瘤外科
	大专及以上
	初级及以上
	本科3年以上，大专5年以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	16
	神经外科
	有执业证书
	神经外科或小儿外科
	神经外科或小儿外科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	17
	胎儿与新生儿外科
	有执业证书
	外科
	儿外科、儿内科
	本科及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	18
	骨科
	有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	儿科、小儿外科、成人外科、
成人骨科小儿骨科，中医科等
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	19
	泌尿外科
	有执业证书
	外科，儿外科
	外科，儿外科，泌尿外科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	20
	耳鼻咽喉头颈-外科
	有执业证书
	外科，儿外科
	/
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	21
	眼科
	有执业证书
	眼耳鼻喉
	无要求
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	三级（县、市以上）
	3月以上
	15人

	22
	皮肤科
	有执业证书
	/
	/
	专科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	23
	麻醉手术科
	有执业证书
	麻醉、外科
	麻醉、外科
	大专及以上
	初级及以上
	3年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	24
	儿童保健所
	医师、技师有执业证书
	儿科、儿童保健
	儿童保健科
	本科及以上
	中级及以上
	5年以上
	三级（县、市以上）
	6月以上
	10人

	25
	康复中心
	医师、技师有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	儿科、内科
外科、中医等
	本科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	医生10人、技师10人

	26
	口腔科
	有执业证书
	口腔科
	口腔科
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	27
	超声科
	有执业证书
	影响医学与核医学
	超声科
	专科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县、市以上）
	6月以上
	10人

	28
	检验中心
	/
	/
	医学检验
	大专及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	10人

	29
	放射科
	医师有执业证书
技师无执业证书
	医学影像学
	放射科
	大专及以上
	初级及以上
	1年及以上
	二级（县级）及以上
	6月以上
	5人

	30
	药学部
	有执业证书
	儿科、内科、外科、中医等
	/
	本科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	31
	病理科
	有执业证书
	执业范围包含病理学
	/
	大专及以上
	/
	2年及以上
	二级（县级）及以上
	3月以上
	5人

	32
	中医科
	有执业证书
	中医科
	儿科、内科、中医等
	本科及以上
	初级及以上
	2年及以上
	三级(县、市以上)
	3月以上
	3人




